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Critéres d'examen des candidatures pour I'admission dans I'équipe Tec&Co du LISEC en tant que membre

permanent ou membre associé

L'équipe Tec&Co est susceptible d'accueillir des chercheurs permanents ou associés qui viennent renforcer
les axes de recherche et les projets de I'équipe.

Il est attendu des nouveaux membres associés une participation a la vie collective de Tec&Co, et en
particulier a I'activité de publication (ex. co-signature d'articles) de I'équipe.

Les candidatures doivent comprendre une lettre de motivation détaillant le projet scientifique ainsi qu'un

CV respectant la trame fournie. Elles seront examinées par une commission d'admission, qui se réunit deux

fois par an, avant le ler juin et avant le 1er décembre de I'année universitaire.

Les demandes d'admission sont a adresser a la responsable d'équipe Emmanuelle Chevry Pébayle

(chevry@unistra.fr). La commission d'admission est composée de Nathalie Gettliffe (présidente),
d’Emmanuelle Chevry Pébayle et de Bernard Coulibaly.

Une convention régit les relations entre le chercheur-associé et le laboratoire de recherche LISEC.

Typede candidature Admissibilité m

Docteur ayant soutenu leur
thése a Tec et Co
(Année 1 et?2)

Docteur Tec et Co (année 2+),
docteur LISEC, docteur hors
LISEC, Post-doc, MCF/PU hors
LISEC

Demande a la responsable d'équipe

* Lettre de motivation (année 1)

¢ Lettre de motivation et bilan (année 2) = participation
(2/an) + 1 ACL avec membre de |'équipe

Demande a la responsable d'équipe (CV et projet

d'intégration) pour les primo-arrivants

* Cohérence de la candidature au regard du projet
scientifique et stratégique de Tec et Co

* Ppublication scientifique en SEF ou SIC (1 ACL)

¢ Projetde collaboration avec un membre permanent de
I'équipe

Demande a la responsable d'équipe (avec bilan) pour les
renouvellements

Par la commission

* Automatique pour la premiére année
civile qui suit la soutenance de these

* Selon appréciation de la commission pour
I'année 2

Par |'équipe Tec et Co pour les primo-
arrivants
* Présentation orale

Par la commission pour les renouvellements

(tous les 2 ans)

* Publication ACL avec un membre
permanent de I'équipe Tec et Co

* Pparticipation a 2 rencontres/an
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