
 

 
 

 
 

Critères d'examen des candidatures pour l'admission dans l'équipe Tec&Co du LISEC en tant que membre 

permanent ou membre associé  

 

L’équipe Tec&Co est susceptible d’accueillir des chercheurs permanents ou associés qui viennent renforcer 

les axes de recherche et les projets de l’équipe.  

Il est attendu des nouveaux membres associés une participation à la vie collective de Tec&Co, et en 

particulier à l’activité de publication (ex. co-signature d’articles) de l’équipe.  

Les candidatures doivent comprendre une lettre de motivation détaillant le projet scientifique ainsi qu’un 

CV respectant la trame fournie. Elles seront examinées par une commission d’admission, qui se réunit deux 

fois par an, avant le 1er juin et avant le 1er décembre de l’année universitaire.  

Les demandes d’admission sont à adresser à la responsable d’équipe Emmanuelle Chevry Pébayle 

(chevry@unistra.fr). La commission d’admission est composée de Nathalie Gettliffe (présidente), 

d’Emmanuelle Chevry Pébayle et de Bernard Coulibaly. 

Une convention régit les relations entre le chercheur-associé et le laboratoire de recherche LISEC. 
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